IzvjeSée o provedenoj aktivnosti prema provedbi Akcijskog plana za provedbu Antikorupcijskog
programa za drustvo Croatia Airlines d.d. 2019-2020

ratunovodstyu, Zakonom o
trgovackim drustvima i
Zakonom o trzi§tu kapitala.
Drustvo objavljuje
tromjeseéne, polugodidnje i
godisnje izviestaje. GodiSniji
financijski izvjestaji se
revidiraju i objavijuju u
Sluzbenom registru
propisanih informacija koji
administrira HANFA, na
Zagrebackoj burzi i na
Internet stranicama Croatia Airlines
pod kategorijom

Jzviegéa o poslovanju”

SMJERNICE 1Z AKP-A AKTIVNOST U | NOSITELY NACIN PROVEDBE AKTIVNOSTI OSTALI POKAZATELJI
AKCILISKOM PROVEDBE | ROK (STATUS PROVEDBE |
PLANU PROVEDBE DRUGO) - AKO JE
TRGOVACKOG PRIMJENJIVO
DRUSTVA  ZA
PROVEDBU
AKP-A 2019-
2020
Sastavljanje financijskih | Sastavljanje i | Sektor financija - | Croatia Airlines je Drustvo koje kotira | hitps//www, croatiaairlines.com/
izvie¢a u pravovremena kontinuirano prema | ha Zagrebatkoj burzi te hr/Q-nama/Financijske-
medunarodnim distribucija i javna | propisanim sastavlja financijske informacije/lzviesca-o-
standardima.... objava svih | rokovima izvjestaje u skladu s posiovaniu
propisanih Medunarodnim
financijskih standardima financijskog
izviedca izvjeStavanja, Zakonom o




1.1.2. Objavljivanje podataka o
vlasni¢koj strukturi, popis
dioni¢ara s brojem | rodom
dionica

Javna objava i
redovno
azZuriranje

popisa dioni¢ara i
njihovih udjela

Kontinuirano;
cdgovorna osoba
Tajnik Uprave
Ana-Marija
Jurkovié, dip.iur.

Drustvo objavljuje i redovno
aZurira popis dioni€ara i
njihov udio u ukupnom broju
dionica na svojim Internet
stranicama pod kategorijom
,0 nama“ - dionice”.

Podaci o imateljima dionica
Drustva takoder su vidljivi i
dostupni na stranicama
Zagrebacke burze | SrediSnjeg
klirinskog depozitarnog
drustva.

https:/fwww.croatiaairlines.com/
hriQ-nama/Financijske-
informacije/dionice

Nije bilo znagajnih promjena
tijekom perioda izvie$tavanja

1.1.3. Uspostavijanje 1 jatanje
sustava unutarnjih kontrola

Uspostava
kontrolnih
mehanizama za
neutralizaciju

Kontinuirano,
dokument izraden
2020

Redovne | izvanredne provjere
poslovanja od strane interne revizije i
ureda za kvalitetu

Sustav financijskog upravljanja i
kontrole definiran je Procjenom
rizika kompanijskih procesa koji
ima definirane politike,
pravilnike, interne akte i upute u

rizika kroz funkeiji
izradu financijskog upravijanja i
dokumenta: kontrole, a temeliem kojih je
Procjena rizika unutarnja revizija izradila
kompanijskih m_ﬂm.ﬁ._,:m i interne ﬁﬁmwﬂm‘wm.
procesa _.m<_N__w_8.3 oa.co._.:_ koji su i
potvrdeni godiSnjom  revizijom
financijskog poslovanja Drustva
od strane neovisnog revizora
1.1.4. Jaganje unutarnje revizije Revidiranje Kontinuirano; Croatia Airlines nije obveznik Godignja proviera internih
internih  procesa | lzraden dokument | primjene procesa kontrola
kontrola Jdzvied¢e o radu | Zakona o sustavu unutarnjih kontrota
inferne revizije za | ujavnom sektoru no svoje
2020.¢° poslavanje sustavno uskladuje s
primjenjivim zakonskim okvirom
1.1.5. Jacanje revizorskih odbora | Ulvrdivanje 24.4. 2018 Donesen inferni akt o radu rev. Kontinuirana edukacije
unutarnje odbora ¢lanova NO koji predstavijaju

orgahizacije rada
revizijskog odbora

Republiku  Hrvatsku kao

vlasnika




1.2. Stvaranje jasnih pravila o
imenovanjima é&lanova uprava
| nadzornih odbora

Uskladenje i
pracenje procesa
kaiji reguliraju
izbor ¢lanova
nadzornog odbora

kontinuirano

Drustvo primfenjuje pravita za izbor i
imenovanfe Slanova Nadzornog
odbora koja su sadrzana u Statutu;
Pravila o uvjefima koje moraju
zadovoljiti kandidati za ¢lanove NO i
konacan odabir kandidata koji ée biti
predioZen od strane RH nije u koliziji
sa Statutom te se direktno
primjenjuju

Na potetku mandata kandidati
deklariraju potencijalni i stvarni
sukob interesa:

1.3. Jatanje mehanizama
sprie¢avanja sukoba interesa
predsjednika | ¢lanova uprava

trovackih drustava u
vedinskom drzavnom
vlasnistvu

Uskladenje i
pracenje procesa
kaji reguliraju
izbor uprave

kontinuirano

Drustvo primjenjuje pravila za izbor i
uprave koja su sadrZana u Statutu;
Pravila o uvjetima koje moraju
zadovoljiti kandidati upravu i
konadan odabir kandidata koji ¢e bifi
predioZen od strane RH nife u koliziji
sa Statutom te se direkino
primjenjuju

Etickim kodeksom je
uredena situacija sukcb
interesa ¢lanova nadzornih
odbora i uprave kao i
zabrana stupanje u
poslovne odnose s
poslovnim subjektima u
vlasnigétvu élana nadzornog
odbor trgovackog drustva |
povezanim trgovackim
drustvima te deklariranje i
izuzimanje u situacijama
kada su vlasnici poslovnih
subjekata élanovi obitelji ili
druge interesno povezane
osobe

1.3.2. Sukob interesa &lanova
uprave

Odredbe o]
sukobu interesa
tlanova Uprave

kontinuirano

Etitki kodeks

Isto kao prethodna totka




zadnja revizifa
prosinac 2018,

1.3.3. izrada ili izmjena | Uskladivanje Kontinuirano; Kodeks se kontinuirano primjenjuje Eticki kodeks objavilien je na
odredbi u Pravilniku o | odredbi  Etickog | zadnja ravizija intranet stranicama drustva i
unutarnjem redu ii drugom | kodeksa Etickog kodeksa je dostupan je svim radnicima
internom aktom kojima se iz prosinca 2019.
ureduju  situacije  sukcba
interesa: postupanje s
darovima | naknadama
poslovnih partnera,
upravljanje sredstvima
organizacije, povjerljivoscu |
nepristranoséu, obavljanje
dodatnog posla, razdvajanje
privatnih | poslovnih interesa
za zaposlenike koji nisu
duznosnici | za £&lanove
Uprave
1.3.4. polpisivanje izjave o | Polpisivanje kontinuirano Potpisane i arhivirane izjave; obzirom -
povjerljivosti | | fzjave o] da Drustvo kotira nha Zagrebalkoj
nepristranosti za | povjerljivosti i burzi obveznik je primjene vodenja i
zaposlenike na | nepristranosti dostavijanja Popisa upucenifi osoba
radnim mjestima gdje HANFA-i, 8to se uredno i provodi
postoje korupcijski
rizici (javna nabava,
izdavanje
dokumenata  kojima
se ostvaruju odredena
prava)
1.4, nadzor nad davanjem | Objava podataka | Kontinuirano Podalci objavijeni na web stranici https://www . croatigairlines.c
sponzorstva | donacija o sponzorstvima i | jzvrsavanje Drustva i kontinuirano dostavijanje om/hr/O-
donacijama TraZenih podataka Uredu za udruge nama/Korporativne-
Viade RH vrilednosti/Sponzorstva-i-
donacije
1.5, donoSenje etitkog kodeksa | EHCki kodeks Na snazi od 2010.; | Kodeks se konlinuirano primjenjuje Dodatno, na intranet stranici

Drustva objavljena je odluka o
imenovanju Povjerljive osobe
kao i cijeli postupak: Tvrika >
Korporativiie vrijednosti >
Povreda dostojanstva radnika




2.1. jacanje transparentnosti

trgovackih drustava

Misija i vizija
Drustva

kontinuirano

Na mreznoj stranici

Drustva objavljena

su misija i vizija pod

izbornikom
hitps:/fiwww.croatiaairines.com/hr/O-

nama/Korporativne-

informacije/Misija-i-vizija

objava na internetskim
stranicama trgovadkog
drudtva: vizija, misija,
opci | posebni ciljevi,
osnovne organizacijske
vrijednosti i odnosi
prema tre¢ima (korisnici,
dobavljagi, drzava [ drugi
partneri)

2.2. objavljivanje informacija vezano
za postupak javne nabave

Izjava o integritetu

Kontinuirano
izvrdavanje

lako Croatia Aitlines nije
obveznik primjene Zakona o
javngj nabavi ima intemni
Pravilnik o nabavi, revizija 6.
od 15.12. 2018.

vidi link na internet
stranicu

hitps:/fwww . croatigairlin
es.com/hr/Nabava/pred
meti-javne-nabave/

2.3. proakiivna objava informacija | Objava Kontinuirano https://www.croatiaairiines.com/hr/O-
sukladno ¢l. 10. Zakonu o pravu | natje¢aja za nama/Zaposijavanje/posao-u-
na pristup informacijama zaposljavanje Croatia-Airlinesy
Objava
informacija o Kentinuirano
skloplienim hitps:/iwww.croatizairlines.com/hr/Na
ugoverima bava/predmeti-javhe-nabave/
temeljem
provedenih javnih
nadmetanja
Objava Kontinuirano
informacija o https:/fwww.croatiaairlines.com/hr/Q-
poslovanju Kontinuirano hama/Mediji/press
drustva
https:/fwww_croatiaairlines.com/hr/O-
Kontakti i nama/Korporativne-vriiednosti/Prave-
obrazac za na-pristup-informaciiama




ostvarivanje prava
za pristup
informacijama

Informacija o
potporama za
donacije i
sponzorstva

Imenovan
Sluzbenik za
Informiranje

RieSavanje
zahtjeva za
pristup
informacijama

kontinuirano

odradeno

kontinuiranoc

hitps:/fiwww.croatiaairlines.com/h
rfO-nama/Korporativne-
vrijednosti/Sponzorstva-i-

donacije

Kontakti Sluzbenika za informiranje |
obrazac zahijeva za pristup
informacijama na mreznoj stranici
Drustva:
hitps://www.croatigairlines.com/hr/O-
nama/Korporativne-vrijednosti/Pravo-
na-pristup-informacijama

- ostale aktivnosti koje se provode u
Akcijskim  planovima trgovackih
drudtava na osnovi Antikorupcijskog
programa za trgovacka drustva u
veéinskom drzavnom vlasnidtvu
2019-2020

kontinuirano

https:/fiwww. croatizairlines.com/hr/C-
nama/Korporativne-
vrijednostifAntikorupcijski-program

- provedba QOdluke Viade RH o
Kodeksu korporativnog upravljanja
{NN 132/2017)

Croatia Airlines je Drustvo koje kotira
na Zagrebadkoj te izmedu ostalog
primjenjuje Kodeks korporativnog
upravljanja HANFA/BURZA kao i
Kodeks viade RH o korporativhom
upravljanju, svi podaci dostupni

u Sluzbencm registru

propisanih informacija kaiji
administrira HANFA, na
Zagrebalkoj burzi i na

Internet stranicama Croatia Airlines

Javho dostupni
stranice drustva,
burza i HANFA

podaci: web
Zagrebacéka




Pripremio:
\

Ana-Marija Jurkovié, dipl.iur 7;/2\ A 28.1.2021.
Tajnik Uprave
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